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INSCRITO 
MODALIDADE 
PRETENDIDA 

REGIME DE 
TRABALHO 

CORRELAÇÃO DA 
AÇÃO DE 
DESENVOLVIMENTO 
COM O AMBIENTE 
ORGANIZACIONAL 

TEMPO EM 
ANOS 
DESDE A 
CONCESSÃ
O DO 
ÚLTIMO 
AFASTAME
NTO OU 
ADS 

TEMPO DE 
SERVIÇO 
EM ANOS PRORROGAÇÃO 

TÍTULO 
PRETENDIDO 

AVALIAÇÃO 
DESEMPENHO 

MODALIDADE 
DE AÇÃO A 
DISTÂNCIA 

REGIME DE 
TRABALHO 

TOTAL DE 
PONTOS 

Fortunato 
Pereira Andrade Afastamento 40 horas 20 0,5 5,5 10 10 9,5 7 0 62,5 

Walisson da 
Costa Resende Afastamento 40 horas 20 0 10 0 10 9,9 7 0 56,9 

Simone de 
Almeida Oliveira 
Ramos Afastamento 40 horas 20 0 7,5 0 10 9,6 7 0 54,1 

Hérico 
Gonçalves 
Valiati Afastamento 40 horas 20 0 1,5 0 10 9,9 7 0 48,4 
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