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4 SAUDE MENTAL
UEMG

Uma breve introducao
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O QUEE
SAUDE MENTAL?

A saude mental € concebida como um bem estar pessoal que nos permite equilibrio e disposicao
para lidar com as situacgoes cotidianas, as quais sao tao diversas quanto imprevisiveis.

Viver no mundo contemporaneo implica lidar diariamente com as complicacdes causadas pelo
Intenso ritmo da vida, pela aparente fragilidade de algumas relacdes e pelos contratempos que
podem ocasionalmente prejudicar nossos contatos sociais em médio e em longo prazo.

Essa definicao abarca, portanto, diversas formas de viver e nao ignora que sofrimento e o
adoecimento possam fazer-se presentes em nossas vidas.
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POLITICA DE
SAUDE MENTAL
DA UFMG

Em 2018, foi Instituida a Comissao
Permanente de Saude Mental da UFMG
(CPSM), forum que atua de forma continua,
dedicando-se a formulacao de acoes e ao
fortalecimento da Politica de Saude Mental
da Universidade e de onde provieram os
seguintes:
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I. UNIVERSIDADE PARA TODOS: ACOLHEDORA,

FLEXIVEL, ACESSIVEL, INCLUSIVA E SOLIDARIA.

II. PROTAGONISMO DAS PESSOAS COM A

EXPERIENCIA DE SOFRIMENTO MENTAL.
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POLITICA DE /

SAUDE MENTAL PrixciPIOS

DA UFMG

III. RESPEITO A VIDA E AOS VALORES ETICOS DA CONVIVENCIA HUMANA.

IV. SixToNIa E DEFESA DO S1sTEMA UNIco pE Satpe (SUS); pa PoLfTica NACIONAL DE
SAUDE MENTAL (LEI 10.216/2001) E TODO O ARCABOUGO LEGAL QUE COMPOE E ORIENTA OS
PROGRAMAS MUNICIPAL, ESTADUAL E NACIONAL DE SAUDE MENTAL; DA PoL{TICA DE ATENGAO A
SAUDE E SEGURANGA DO TraBaLHO DO SERVIDOR PUBLIcO FEDERAL (PASS) E DA PoLfTICA DE

Direrros Humanos pa UEMG (RESOLUGAO 09/2016 DE 31/0§/2016).
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RELAQGES INTERPESSOAIS E SAUDE MENTAL

Relacdes interpessoais no ambiente de trabalho e de estudo podem ser tao intensas quanto
relacionamentos familiares.

Por Isso, sao importantes iniciativas como as adotadas pela Escola de Veterinaria que, por meio
do Encontro de Ideias e de oficinas de lazer comunitarias, oferece espacos para a mitigacao
de conflitos interpessoais e a construcao de lacos possiveis na comunidade académica.

VOCE NAO ESTA SOZINHO

Pode ser complicado se inserir em uma universidade grande como a UFMG, tanto
para alunos quanto para servidores. Varias acoes estao sendo feitas para que a
ela seja uma instituicao que evoque cuidado com a comunidade universitaria.
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O Movimento Redes, grupo da Faculdade de Medicina, proporciona encontros entre
estudantes para conversar sobre algumas dificuldades do dia-a-dia - e tomar um café entre
um bate papo e outro.

Outro exemplo de projeto nessa direcao é o Viver UFMG, iniciativa que atua para facilitar a
chegada e a permanéncia do estudante na Universidade.

Vale reforcar também a atuacao da Assufemg, associacao de servidores que, vez ou outra,
realiza alguma festa para a confraternizacao entre seus membros.

Em relacao a atividades de lazer, vocé ja se permitiu repousar no Bosque da Musica?
Ou quem sabe dancar no Picadeirro?
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FAZENDO PARTE

No Portal UFMG, vocé também encontra uma lista das entidades estudantis que
fortalecem o vinculo entre seus membros. A Liga das Atléticas da UFMG, por exemplo,

reune todas as Atléticas de diversas modalidades esportivas

da Universidade e organiza competicoes gerais entre estudantes. :

Ha também iniciativas que buscam favorecer a socializacao e \ == %
a saude fisica e mental dos servidores a partir dos 45 anos, Estudantes Servidores
como o Programa Envelhecimento Ativo, uma parceria entre a EEFFTO e a PRORH.

O Projeto Vida mais Viva, por sua vez, da Faculdade de Medicina, articula diversos publicos
em acdes e projetos que tém como objetivo a promocao da saude e a prevencao de
adoecimento mental.
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DICAS

PARA UMA

JORNADA MAIS
PRAZEROSA Situar-se é necessario: procure

informacdes junto aos centros e diretorios
académicos e ao colegiado de seu curso;

Informar-se é fundamental: a UFMG é um mundo.
g Acompanhe as paginas e as redes sociais da Universidade;

Explorar para reconhecer: descubra o seu
g campus. Vivencie a Universidade para além das
salas de aula e de trabalho;

g Nao ha vergonha em pedir ajuda: é para isso que existem as
Iniciativas de escuta, apoio e acolhimento. Elas estao ali para vocé.
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ESPAGCOS DE CONVIENCIA
¢ Jardim Mandala (Faculdade de Educacao)

A UFMG
abriga uma variedade de espacos
para voceé relaxar, conviver e confraternizar
com amigos e colegas.

I Praca de Servicos
(coracao campus Pampulha)

¢ Jardins do Setorial Il

Seja a céu aberto, no grande espaco verde (Restaurante Setorial I1)

da Universidade, seja dentro das unidades,
¢ Jardins da Escola de Arquitetura
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ESPACOS DE CONVIENCIA

¢ Bosque no campus Pampulha (entre Reitoria e Musica)

%3 Diretérios e Centros Académicos
(proximo ou dentro das unidades académicas)

¢ Jardins internos da Escola de Ciéncia da Informacao
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INcLUsIVA O
UNIVERSIDADE ‘%

O Nucleo de Acessibilidade Inclusao (NAI) é um 6rgao assessor vinculado
a Reitoria da Universidade Federal de Minas Gerais. A partir de sua criacao,
o Centro de Atendimento ao Deficiente Visual e a equipe de intérpretes

de Libras, ja existentes na UFMG, passaram a integrar este Nucleo.

As PCD podem solicitar diversos servicos ao NAI, que vao desde um transporte acessivel para a locomocao
dentro do campus Pampulha (solicitacao pelo 3409-3927) até um suporte pedagogico direcionado as
necessidades do estudante com deficiéncia. Vale lembrar que, de acordo com as

Normas Gerais de Graduacao, estudantes com deficiéncia tém ainda o direito a
um regime académico especial.
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INcLUsIVA B
UNIVERSIDADE %/

O Movimento Universitario de Inclusao (MUDI), formado principalmente por PCDs
da comunidade Universitaria, busca promover uma maior interacao entre pessoas
com e sem deficiéncia, tentando ser um meio de apoio para os conflitos que
permeiam a inseguranc¢a dessas pessoas no ambiente Universitario.

Também os servidores com deficiéncia podem procurar a Divisao de

Direcao do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos (DRH) da Pro-
Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) para que possam realizar ajustes e
adaptacoes para sua inclusao e acessibilidade.
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ESPAQOS DE ENCONTRO E AFIRMAQKO

1 Na UFMG, estudantes e servidores LGBTQIAPN+ podem procurar o Nucleo de
% Direitos Humanos e Cidadania LGBT da UFMG (NUH), o Colar UFMG, Coletivo LGBT
L de Acolhimento e Resisténcia do Campus Saude, e a Frente Autonoma LGBT de
Belo Horizonte. E a Frente quem organiza a Parada do Orgulho LGBTI da UFMG,
evento criado para fortalecer o “sentimento de pertencimento ao espaco

universitario’.

Numa perspectiva semelhante, o Centro de Convivéncia Negra (CCN) representa uma das
Iniciativas para o encontro e a valorizacao da pessoa negra,
abrigando reunides, eventos e propostas para fortalecer
um movimento negro dentro da propria UFMG,

bem como da comunidade externa.
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NoOS CANAIS DE ACOLHIMENTO ...

vOocé encontrara apoio para sua Iinclusao e
permanéncia na UFMG. Sao espacos de escuta e
didlogo com pessoas devidamente capacitadas.
Buscar apolo ou ajuda nesses canais, além de
contribuir para sua vida académica ou laboral,

pode trazer beneficios para sua saude mental.
Vejamos quais sao:
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(CANAIS DE ACOLHIMENTO

Coltec-UFMG / Secao de Acompanhamento Psicossocial (SEAP)
Contatos: (31) 3409-4939 / (31) 98689-2052 | (31) 98689-2059
Horarios: das 09h as 22h

Escola de Engenharia / Nucleo de Acolhimento da Escola de Engenharia - NAAENG - NAPEENG
Contatos: 3409-1891 / acolhimento@eng.ufmg.br

Horario: De segunda a sexta, das 10h as 17h (mediante agendamento)
Faculdade de Ciéncias Econémicas / Escuta Integrada Face - El Face
Contatos: 3409-7064 / eiface@face.ufmg.br

Horario: das 9h as 12h e das 14h as 16h

Pagina 15

L




(CANAIS DE ACOLHIMENTO

Faculdade de Farmacia / Escuta Fafar
Contatos: (31) 3409-6741 / assessoriaeducacional@farmacia.ufmg.br

Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas / FAFICH - Nucleo de Acolhimento e Dialogo (NAD)
Contatos: (31) 3409-5049 / nad@fafich.ufmg.br
Horario: de segunda a sexta, das 9h as 16h

Faculdade de Letras / SAEL - Servico de Acolhimento e Escuta
Contatos: (31) 3409-7475 / sael@letras.ufmg.br
Horarios: das 10h as 12h, das 14h as 17h e das 18h as 19h
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(CANAIS DE ACOLHIMENTO

Faculdade de Medicina / Assessoria de Escuta Académica do Cegrad
Contatos: 3409-9659 / 3409-9664 / escutaacademica@medicina.ufmg.br
Horario: das 10h as 12h30 e das 13h30 as 16h

Instituto de Ciéncias Biologicas (ICB) / Projeto Escuta

Contato: projetoescutaufmg@gmail.com

Horarios: as segundas, das 15h as 18h. As tercas, das 14h as 16h e das 19h &s 20h.

As quartas, das 13h s 15h e das 17h &s 20h. As quintas, das 9h as 11h, das 13h as 15h e das 16h as 18h

Setor de Acolhimento e Orientacao a Estudantes / PRAE
Contatos: (31) 3409-3862/ 4178 | orientacaoestudantes@prae.ufmg.br w
Horario: Segunda a sexta: 9h as 17h. P .
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(CANAIS DE ACOLHIMENTO

Espaco de Acolhimento e Promoc¢ao da Saude Mental do ICEx - EspacAMente
Contato: acolhimento@icex.ufmg.br

Horario: de segunda a quarta e sextas, das 07h30 as 16h30. As quintas, das 10h30 as 19h30

Faculdade de Educacao / Nucleo de Escuta FAE
Contatos: (31) 3409-7477 / ouvidoria@fae.ufmg.br
Atendimento: Presencial ou remoto, com agendamento prévio

Instituto de Ciéncias Agrarias (Montes Claros)

Secao de Saude do Trabalhador

Contato: (38) 2101-7979

Horarios: de segunda a quinta, das 7h as 21h. As sextas, das 7h as 19h
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(CANAIS DE ACOLHIMENTO

Instituto de Ciéncias Agrarias (Montes Claros) — Secao de Psicologia e Assisténcia Social
Contatos: Psicologia / (38) 2101-7709 / Servico Social / (38) 2101-7784
Horarios: de segunda a sexta, das 7h30 as 16h30

Nucleo de Acolhimento e Dialogo do APUBH (NADi/APUBH)
Contatos: (31) 9925-0730 ou pelo e-mail: acolhimento@apubh.org.br
Horarios: Segundas e quintas-feiras das 09h as 13h.
Tercas, quartas e sextas-feiras das 13h30 as 17h30
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ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

Programa de assisténcia a saude da FUMP

Estudantes assistidos pela Fump podem buscar acolhimento junto ao servico de
assisténcia a saude da Fundacao. Sao oferecidos atendimento médico, psicoldgico e
odontoldgico. Atendimentos psicologicos tém foco na psicoterapia de curta duracao.
Acolhimento FUMP : acolhimento@fump.ufmg.br Telefones: 3409-8401 (31) 3409-8470

Plantao Psicologico CAAP - Centro Académico Afonso Pena

Contatos: 3409-8629 / contato@caap.org.br / caapidiomas@gmail.com

Horario: as segundas e quartas, das 11h as 18h

Local: Sala 512 do prédio da pds-graduacao da Faculdade de Direito e Ciéncias do Estado
Site: https://atendimento-psicologico-caap.reservio.com/
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ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

Centro de Aplicacao de Psicologia (Ceap): servico-escola do Departamento de Psicologia da
UFMG. E um setor que lida com a formacao, através da aplicacdo, pesquisa e extensdo em

t
S

odas as areas de atuacao da Psicologia. Os atendimentos sao conduzidos por alunos
upervisionados por professores do curso de graduacao em Psicologia da UFMG. O servico

esta disponivel para a comunidade académica e para o publico externo.
Contato: ceapufmg@gmail.com Local: Sala 2062

Plantao Psicolégico na Faculdade de Direito: projeto de estagio supervisionado do Curso

C
C

e Psicologia - UFMG dispde consultas terapéuticas gratuitas a toda a comunidade interna
essa Faculdade. Os atendimentos ocorrem nas salas 1209, 1207 e 512 — Prédio 1 da Faculdade

C

e Direito, com duracao de 45 minutos. Disponivel as tercas e quintas: 18h, 19h e 20h e as

C

uintas e sextas: 10h, 11h e 12h. Nao precisa de inscricao prévia - € so chegar! Duvidas:

consultasterapeuticasufmg@gmail.com
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ATENDIMENTO EXTERNOS A UFMG

Belo Horizonte - regiao da Pampulha

Centro de Referéncia em Saude Mental - Pampulha (CERSAM-Pampulha):
Rua do Mel, 77, Bairro Santa Branca

contatos: (31) 3277-7918 / 3277-7934

Centro de Referéncia em Saude Mental - Alcool e outras drogas
(CERSAM AD Pampulha): Rua Luguria, 70, Bairro Bandeirantes
contatos: (31) 3277-1574 / 3277-1575

Esses e outros, como as referéncias especializadas da regiao centro-sul
e as localizadas em Montes Claros, vocé podera conhecer pelo site de Saude Mental da UFMG.

TRORLELE
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EM CASO DE CRISES DENTRO DAS

DEPENDENCIAS DA UFMG

Estudantes, servidores e quaisquer pessoas podem solicitar o
apoio do DAST, o Departamento de Atencao a Saude do

Trabalhador. Veja o fluxograma da pagina seguinte para entender
como agir em casos de urgéncia e emergéncia na Universidade.
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SIM <« ng::"';f;‘ —— NAO Av. Anténio Carlos, 6627, Unid. Administrativa Il, Pampulha
l Contato: 3409-4499 / 3409-4315 / sast@prorh.ufmg.br
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BOMBEIROS (193) SIM .‘—::1;;:}54’&21;
4 + .
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Oy it | ioéni
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EM CASO DE CRISES DENTRO DAS

DEPENDENCIAS DA UFMG

Embora voltado para casos da saude do trabalhador, o DAST esta
disponivel para toda a comunidade universitaria da UFMG, atendendo
servidores, estudantes e até membros da comunidade externa que
estejam nas dependéncias da Universidade. Ele € o unico espaco dentro

da UFMG que lida com atendimentos de emergéncia.
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EM CASO DE CRISES DENTRO DAS

DEPENDENCIAS DA UFMG [

Lembre-se: em caso de emergéncia, vocé pode acionar o DAST, que realizara os
primeiros atendimentos e/ou fazer orientacdes sobre encaminhamentos, ou o SAMU
(192) ou o Corpo de Bombeiros (193). Pode também encaminhar a pessoa em crise
para os servicos de Saude Mental da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS - SUS),
capazes de acolher e conduzir os casos.

Além disso, existem ainda as unidades basicas de saude (UBS) para situa¢des de crise
mais leves; os Centro de Referéncia em Saude Mental (CERSAM), em Belo Horizonte e
Centro de Atencao Psicossocial (CAPS), na regiao metropolitana e outras cidades do pais.

U V0 s MU MU WU
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IDEAGAO Suicipa

Em momentos de crise, ligue 188 e procure pelo CVV, o Centro de Valorizacao .
da Vida. O servico é gratuito, 24h, e cobre todo o territorio nacional.

O centro realiza apoio emocional e prevencao do suicidio para todas as pessoas

que querem e precisam conversar, sob total sigilo.
Centro de valorizagao da vida

188
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' gaesufmg@gmail.com.

ASSISTENCIA AOS QUE ESTAO DE LUTO

Uma relevante acao de posvencao ao suicidio também é realizada pela Faculdade de
Medicina. Trata-se de suporte aos sobreviventes, familiares e amigos de quem

praticou o ato.

O Grupo de Apoio a Enlutados por Suicidio da UFMG (Grupo GAES) é uma
Iniciativa de extensao voltada especialmente para individuos que perderam alguém

por suicidio. E possivel fazer contatos e inscricdes utilizando o e-mail
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REFERENCIA

Esse material, como destacado ja de inicio, pretende ser uma breve introducao a respeito

de um tema tao importante a nossa Universidade, sobretudo levando em conta o

contexto pos-pandemia de Covid-19.

A maior parte das informacdes que acaba de ler foi extraida do site Saude Mental UFMG

cujo link para acesso é https://www.ufmg.br/saudemental/.

Nele vocé pode encontrar ainda: mitos e fatos sobre o assunto, conceituacdes e reflexdes
sobre algumas situacoes de sofrimento mental, depoimentos, histérias de superacao,

forca e sentimentos, trabalhos artisticos sobre o topico e muito mais
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https://www.ufmg.br/saudemental/
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